
Plan de travail 

2025
Parc régional Montagne du Diable



Objectifs 
stratégiques 
2025

 Infrastructures : Consolider les 
aménagements durables et sécuritaires.

 Écoresponsabilité : Poursuivre 
l’adaptation climatique et la réduction 
de l’empreinte.

 Accessibilité : Favoriser un plein air 
universel et équitable.

 Éducation : Renforcer l'offre jeunesse 
et scolaire.

 Technologies : Accroître la portée 
numérique et optimiser les outils 
internes.

 Ressources humaines : Mobiliser les 
équipes et valoriser les bénévoles.



Plan de travail par axe
Axe Objectif Actions 

prévues 2025-

26

Responsable Échéance

Infrastructures Finaliser les 

travaux

Minimaisons, 

plateformes, 

ponts

DG,équipe 

terrain

Été 25-26

Écoresponsabilité Projet PACCT Implémentatio

n + formations

DG,Parc

régionaux

2025-2026

Accessibilité Déploiement 

PAET

Mobilier + 

Accès Nature

Accueil  DG 2025-2026

Éducation Offre 

pédagogique

Parcours + 

camps

Coordo camp 

de jours

Juin/Sept. 

2025

Technologies Sécurité et 

contenu

Refonte site + 

campagnes

Resp. com. 2025-26

RH & bénévolat Outiller et 

mobiliser

Employeur D + 

reconnaissance

RH + 

Bénévoles

Avril/Oct. 

2025
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