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Contexte et objectifs de l’étude

Réalisé en 2013, le diagnostic territorial de la MRC d’Antoine-Labelle (MRCAL) a soulevé plusieurs constats à l’endroit de la population âgée entre 15 et
35 ans. Depuis 15 ans, un solde migratoire négatif de cette catégorie d’âge s’observe, principalement dû à l’exode des jeunes vers les grands centres. La
MRCAL fait face à plusieurs enjeux au niveau, notamment, de la rétention, de la formation, de l’emploi et de la relève.

La présente enquête poursuit les objectifs suivants:

❖ Impliquer les jeunes de 15 à 35 afin de connaître leurs opinions, leurs enjeux, leurs intérêts et leurs besoins et évaluer comment la MRC pourrait
intégrer ces informations à ses divers processus de prise de décision, afin que les jeunes contribuent au développement de leur collectivité;

❖ Adapter les services et les façons de faire pour qu’ils correspondent mieux aux jeunes de 15 à 35 ans;

❖ Développer un sentiment d’appartenance chez les jeunes dans le but de les retenir et d’en attirer davantage dans la région.

Population et échantillon

Léger a mené un sondage web auprès de 477 jeunes résidents de la MRC d’Antoine-Labelle âgés de 15-35 ans. Ces derniers ont reçu une invitation de la
part de la chargée de projet/Développement et aménagement du territoire de la MRC d’Antoine-Labelle. Afin d’encourager la participation des
répondants, un concours était jumelé à la complétion du questionnaire.

La base de données finale a été pondérée selon le sexe, l’âge et le secteur de résidence des répondants à l’aide des données du recensement 2016 de
Statistique Canada.

À titre indicatif, un échantillon probabiliste de même taille (n=477) aurait une marge d’erreur de ± 4,49% dans un intervalle de confiance de 95% (19
fois sur 20).

Questionnaire et collecte des données

Le questionnaire a été élaboré par les professionnels de la MRCAL, en collaboration avec Léger. Il comportait une cinquantaine de variables, incluant les

variables sociodémographiques, et le temps médian requis pour le compléter était de 16 minutes.

Avant d’entreprendre officiellement la collecte des données, le questionnaire a été testé par Léger et le mandant afin de le valider et d’assurer son

déroulement logique ainsi que la compréhension des questions. La collecte officielle des données a été réalisée du 30 janvier au 1er mars 2019

inclusivement.

APPROCHE MÉTHODOLOGIQUE
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Notes pour la lecture du rapport

❖ Dans les tableaux et les graphiques, le « n » représente le nombre de personnes interrogées.

❖ Le cas échéant, les totaux différents de 100% sont dus à la non-réponse ou à l’arrondissement à l’entier.

❖ Pour certaines questions, les répondants pouvaient mentionner plus d’une réponse. Le total de ces questions est par conséquent supérieur à
100%.

❖ Les moyennes sur 10 s’interprètent de la façon suivante : Notes entre 0 et 5 : Insatisfaisant - Notes de 6 et 7 : Moyennement satisfaisant - Notes
entre 8 et 10 : Très satisfaisant. Il est important de noter que ces moyennes s’interprètent sans arrondissement à l’entier. Par exemple, une
note moyenne de 7,5 sur 10 s’interprète comme étant moyennement satisfaisante.

❖ Afin de faire ressortir les écarts entre les différents sous-groupes, les proportions significativement (p<0,05) supérieures sont présentées en

rouge dans les tableaux et graphiques, alors que celles qui sont significativement inférieures sont présentées en bleu. L’utilisation du caractère

gras et des couleurs rouge et bleu désigne un taux de signification inférieur à 1% (p<0,01). La différence significative signifie que la preuve de la

différence a été faite par l’utilisation de méthodes statistiques, cette différence est donc fondée.

La forme masculine utilisée dans le texte désigne aussi bien les femmes que les hommes. Elle n’est utilisée qu’à la seule fin d’alléger le texte et d’en
faciliter la compréhension.

APPROCHE MÉTHODOLOGIQUE
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PROFIL DES RÉPONDANTS

Le complément à 100% représente la non-réponse.

Le profil a été pondéré
TOTAL

(n=477)

Sexe

Homme 51%

Femme 49%

Âge

15-17 ans 30%

18-24 ans 17%

25-35 ans 53%

Présence d’enfant(s) de moins de 18 ans dans le ménage

Oui 26%

Non 74%

Scolarité

Primaire/secondaire 45%

Collégial 18%

Universitaire 34%

TOTAL
(n=477)

Nombre d’années dans la MRC

10 ans ou moins 28%

Entre 10 et 19 ans 34%

20 ans ou plus 38%

Statut résidentiel

Proprétaire 35%

Autre 64%

Occupation

Travailleur 48%

Étudiant 28%

Travailleur et étudiant 14%

Autre 8%

Secteur

Lièvre sud 10%

Centre 53%

La Rouge 25%

Lièvre nord 12%
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Les jeunes de la MRC d’Antoine-Labelle…

…sont des amants de la nature… 

❖ Ils sont relativement fiers de leur région (7,0 sur 10) et c’est surtout parce qu’ils bénéficient d’une grande proximité avec la nature (62%).

❖ C’est aussi pour se rapprocher de la nature et bénéficier de la belle qualité de vie que 27% des répondants qui habitent la MRC depuis moins de 12 ans ont choisi de
s’y établir.

❖ Il est clair qu’ils aiment passer du temps à l’extérieur et profiter de cet environnement, la catégorie de loisirs la plus pratiquée étant le plein air (canot, kayak,
randonnée, motoneige, camping, ski, vélo, etc.), et ce, par la majorité des répondants (58%)

❖ La proximité de la nature (62%) est la principale caractéristique recherchée pour l’achat d’une maison, mais celle-ci devra être aussi située près des services
(51%).

… qui s’impliquent et donnent de leur temps…

❖ En effet, 69% d’entre eux ont donné de leur temps pour s’impliquer dans leur école ou leur milieu.

❖ Pour les impliquer dans les processus décisionnels de leur milieu, ils ont choisi autant la table jeunesse (40%) que les budgets discrétionnaires (39%) et la création
d’un forum citoyen (38%).

…en plus d’avoir de l’ambition! 

❖ Leur futur emploi devra être stimulant et intéressant (63%) et leur offrir un salaire à la hauteur de leurs attentes (55%), tout en leur permettant de concilier travail et
vie personnelle (52%).

❖ 4 jeunes sur 10 souhaitent se lancer en affaires (42%), résultat comparable à celui de l’ensemble des jeunes Québécois* (36,9%), mais le financement (48%) est la
principale difficulté qu’ils craignent de devoir surmonter.

❖ Ils veulent aller loin, mais sont toutefois sceptiques de trouver dans la région l’emploi de leurs rêves en lien avec leur domaine études (5,9 sur 10) et ne croient pas
vraiment qu’il y a beaucoup d’emplois disponibles pour des jeunes comme eux (5,0 sur 10).

❖ Plus de la moitié (52%) d’entre eux ont quitté la région pour poursuivre leurs études et c’est en grande majorité (85%) parce que le programme dans lequel ils
souhaitaient s’inscrire n’y était pas disponible.

! Parmi les 38% qui envisagent quitter la région au cours des cinq prochaines années, 45% le feront pour poursuivre leurs études et 30% pour le travail.

*Source : Indice entrepreneurial, sondage Léger, 2018 https://indiceentrepreneurialqc.com/rapports/indice-2018/

https://indiceentrepreneurialqc.com/rapports/indice-2018/
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Les étapes de la vie se succèdent rapidement entre 15 et 35 ans et des différences sont prononcées au niveau des intérêts.

Les jeunes actifs (15-17 ans) :
Ils sont étudiants et demeurent chez leurs parents. Les loisirs qu’ils préfèrent pratiquer sont surtout : les sports (51%), le plein air (50%) et de type
multimédia (45%). Après leurs études, lorsqu’ils seront sur le marché du travail, c’est le salaire (63%) qui orientera leur choix, mais ils ne sont pas très
surs que cet emploi sera situé dans la région (5,5 sur 10). 63% des 15-17 ans envisagent quitter la région dans un avenir assez rapproché!

Les créatures sociales (18-24 ans) :
Ce qui distingue particulièrement ce groupe est l’envie de faire des activités sociales. Après les activités de plein air (54%), ce sont les activités sociales
(48%) qui occupent leurs temps libres et ils souhaiteraient que la MRC leur propose des infrastructures pour le faire (39%). Ils sont aussi
proportionnellement plus nombreux à mentionner que le développement social, comprenant les organismes d'entraide et les activités communautaires
(19%) est une priorité pour améliorer la qualité de vie dans la région. Le manque d’emplois pour des professionnels qualifiés est l’aspect qu’ils apprécient
le moins de la MRC (37%).

Les promoteurs (25-35 ans) :
Ils sont les plus fiers de leur région (7,3 sur 10) et ils se sentent davantage interpelés et prêts à s’impliquer (7,4 sur 10). Ils sont satisfaits de leur travail et
sont les plus confiants qu’il est possible de trouver un emploi dans leur domaine d’études (6,2 sur 10). Près de la moitié (48%) sont intéressés par
l’entrepreneuriat.

Pour les retenir :
Même si les jeunes sont relativement satisfaits de l’ensemble des services qui leur sont offerts (6,8 sur 10), ils jugent que…

! L’offre culturelle (5,3 sur 10) est insatisfaisante.

! Le TACAL (4,2 sur 10) ne répond pas à leurs besoins. 

! L’offre commerciale actuelle ne leur convient pas (4,9 sur 10). 

En contrepartie, ils sont intéressés par de nouvelles offres commerciales tels la consommation écoresponsable (7,5 sur 10) et les produits santé (6,9
sur 10) et beaucoup par la consommation locale (8,1 sur 10).

Ils aimeraient qu’il y ait plus d’activités sociales (29%) et culturelles (27%) pour occuper leur temps de loisirs et que la région investisse davantage
dans les infrastructures sportives (33%).
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Q26. Actuellement, quelle est votre occupation principale ?
Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle

(n=469)

2%

3%

3%

3%

4%

7%

11%

29%

38%

En congé de maternité

Au foyer

En recherche d’emploi

Travailleur à temps plein et étudiant

Travailleur à temps partiel (moins de 25
heures par semaine)

À mon compte/Travailleur autonome

Travailleurs à temps partiel et étudiant

Étudiant à temps plein

Travailleur à temps plein (25 heures par
semaines et plus)

Les 25-35 ans (67%), 
ceux qui ont fait des études 

universitaires (62%).

Q27. Durant la période scolaire, 
combien d’heures par semaine 
travaillez-vous en moyenne ?

Près de quatre jeunes de la région sur dix travaillent à temps plein (38%). Aussi, au total, 43% sont étudiants à temps plein (29%) ou aux
études et au travail, et ce, à temps plein (3%) ou à temps partiel (11%).

Ces derniers travaillent en moyenne 14,5 heures par semaine tout en allant à l’école.

Les 15-17 ans (64%), 
les 18-24 ans (41%).

Les 25-35 ans (11%),
ceux qui ont fait des études 

universitaires (12%).

Base: les étudiants à 
temps partiel

Total
(n=64) 

Moins de 15 heures 26%

15 heures ou plus 54%

Refus 20%

Moyenne : 14,5
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Q32. Êtes-vous satisfait de votre emploi actuel ?
Base: ceux qui travaillent à temps plein 

(n=177)

1. Occupation et carrière
1.2 Satisfaction liée à l’emploi

Oui; 89%

Non; 10%

Je ne sais pas/Je 
préfère ne pas 
répondre; 1%

89% des jeunes travailleurs à temps plein sont satisfaits de leur emploi actuel tandis que 10% ne le sont pas.

Au regard des variables sociodémographiques, on ne remarque aucune différence significative.
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1. Occupation et carrière
1.3 Critères de sélection 

Q32.1-9. Quels sont les aspects les plus importants pour vous au moment de choisir un emploi?

Veuillez sélectionner les trois plus importants, en commençant par le plus important (1), puis le deuxième (2) et le troisième (3), s’il y a lieu.
Base: l’ensemble des répondants

(n=477)

1%

3%

4%

4%

7%

11%

20%

16%

31%

1%

6%

6%

7%

9%

13%

18%

17%

18%

2%

3%

6%

7%

8%

14%

14%

22%

14%

Les politiques et le bilan de l’employeur en matière de responsabilité sociale

Les perspectives d'avancement

Des possibilités d’apprentissage qui durent toute la vie

Les avantages autres que pécuniers (vacances, assurances, loisirs, etc.)

La sécurité d'emploi

De bonnes relations de travail, un milieu de travail respectueux

Des horaires qui favorisent la conciliation travail-vie personnelle

Le salaire

Un travail stimulant et intéressant

1er choix 2e choix 3e choix
Ceux qui ont fait 

des études 
universitaires

(70%).

Les 15-17 ans (63%).

Les femmes (60%) 
et ceux qui font 

partie d’un ménage 
avec enfant(s) 

(62%).
Ceux qui résident 

dans le secteur de La 
Rouge (34%).

Les hommes (17%) 
et les 18-24 ans 

(18%).

Les femmes (45%).

Les 25-35 ans  (21%) 
et ceux qui ont fait 

des études 
universitaires 

(24%).

Le total supérieur à 100% est attribuable à la mention multiple.

Pour plus de la moitié des répondants, il est important que l’emploi choisi soit stimulant et intéressant (63%), qu’il offre un bon salaire
(55%) et que l’horaire de travail favorise la conciliation travail-vie personnelle (52%).

On remarque de nombreuses différences significatives quant à l’importance accordée à certains aspects d’un emploi selon les différents groupes
sociodémographiques.

TOTAL CHOISI: 63% 

TOTAL CHOISI: 4%

TOTAL CHOISI: 55% 

TOTAL CHOISI: 38% 

TOTAL CHOISI: 52% 

TOTAL CHOISI: 24% 

TOTAL CHOISI: 16% 

TOTAL CHOISI: 18% 

TOTAL CHOISI: 12%
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1. Occupation et carrière
1.4 Perspectives de carrière

Les jeunes interrogés sont pessimistes quant aux perspectives d’emploi dans la région.

Pour l’énoncé Je peux me trouver un emploi en lien avec mon domaine d’études dans ma région, la note moyenne est de 5,9, pour Je trouve que les
écoles de la région offrent des programmes d’éducation et de formation assez diversifiés, 5,1 et Il y a beaucoup d’emplois disponibles dans la région pour
des jeunes comme moi, 5,0 sur 10.

❖ Les 15-17 ans sont un peu plus optimistes quant au trois énoncés, leur ayant octroyé des notes moyennes respectives de 5,4, 5,8 et 5,5 sur 10.

❖ Les 18-24 ans trouvent que l’offre de programmes d’éducation et de formation n’est pas assez diversifiée et lui ont attribué une note moyenne de 4,3
sur 10.

❖ Les 25-35 sont plus confiants quant à la possibilité de trouver un emploi en lien avec leur domaine d’étude dans la région (6,2 sur 10).

Q28A-C. Sur une échelle de 0 à 10, 0 signifiant tout à fait en désaccord et 10 tout à fait d'accord, veuillez 
indiquer votre niveau d'accord avec chacun des énoncés suivants :

Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle
(n=469)

4%

5%

6%

51%

52%

39%

30%

28%

21%

15%

15%

33%

Il y a beaucoup d’emplois disponibles dans la région 
pour des jeunes comme moi.

Je trouve que les écoles de la région offrent des 
programmes d’éducation et de formation assez 

diversifiés.

Je peux me trouver un emploi en lien avec mon 
domaine d’études dans ma région.

Je ne sais pas/Je préfère ne pas répondre En désaccord Plutôt en accord Tout à fait en accord

Moyenne

5,1

5,0

5,9

Parmi ceux qui envisagent 
quitter la région dans les 
cinq prochaines années, 

les moyennes sont 
significativement plus 

faibles que chez ceux qui 
ont l’intention de rester 

dans la MRC, soit 
respectivement  4,5,  4,2 

et 4,2.

(0-5) (6-7) (8-10)
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Q29. Avez-vous déjà pensé vous lancer en affaires ? Y avez-vous pensé ...
Base: l’ensemble des répondants

(n=477)

1. Occupation et carrière
1.5 Désir de se lancer en affaires

Environ quatre jeunes interrogés sur dix (42%) sont intéressés par l’entrepreneuriat. 2% ont même déjà eu leur propre entreprise et 7%
en ont une présentement.

Ce résultat est comparable à l’Indice entrepreneurial québécois 2018 qui est de 36,9%* chez les Québécois âgés de 18-34 ans.

❖ Les hommes de la MRC d’Antoine-Labelle sont davantage intéressés par l’entrepreneuriat que les femmes (52%, contre 30%) ainsi que les répondants
âgés de 25-35 ans (48%). Ces derniers sont d'ailleurs proportionnellement plus nombreux à détenir présentement leur propre entreprise (11%).

11%

22%

7%

2%

31%

28%

Très sérieusement Assez sérieusement J’ai présentement ma 
propre entreprise (y 

compris les travailleurs 
autonomes)

J’ai déjà eu ma propre 
entreprise, mais je ne 

l’ai plus

Peu sérieusement Je n’y ai jamais pensé

TOTAL OUI
42%

Le total supérieur à 100% est attribuable à l’arrondissement à l’entier.
*Source : Indice entrepreneurial, sondage Léger, 2018 https://indiceentrepreneurialqc.com/rapports/indice-2018/

https://indiceentrepreneurialqc.com/rapports/indice-2018/


19

1. Occupation et carrière
1.6 Freins à l’entrepreneuriat chez les jeunes

8%

4%

7%

9%

14%

15%

28%

30%

48%

Je ne sais pas / Je préfère ne pas répondre

Le manque d’appui de leur entourage

La difficulté de concilier travail et vie personnelle

Le manque de soutien technique des organismes de
développement

Ne pas savoir quel type d’entreprise démarrer

Le manque d’information

La peur de ne pas en tirer assez de revenus

La crainte de l’échec (manque de succès dans l’entreprise)

Le financement

Le total supérieur à 100% est attribuable à la mention multiple.

Q30. Selon vous, quelles sont les principales difficultés qui limitent les jeunes dans le démarrage ou 
l'acquisition d'une entreprise dans la région ? (deux choix possibles)

Base: l’ensemble des répondants
(n=477)

Presque la moitié (48%) des répondants considèrent le financement comme une des principales difficultés du démarrage ou de
l’acquisition d’une entreprise.

Quelques différences significatives se font remarquer lorsqu’on analyse les résultats en fonction des variables sociodémographiques.

Ceux qui font partie d’un 
ménage avec enfant(s) (17%).

Les femmes (34%),  
les 25-35 ans (35%), 

les ménages avec enfant(s) (36%) 
et ceux qui ont fait des études 

universitaires (41%).
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1. Occupation et carrière
1.7 Secteurs prometteurs 

8%

10%

11%

12%

16%

12%

17%

6%

7%

7%

13%

17%

19%

23%

3%

8%

13%

10%

13%

16%

39%

Plateformes de recherche et développement

Technologie de l’information et des communications

Industriel

Culture et événementiel

Agriculture

Technologie verte et développement durable

Tourisme (affaires, agroalimentaires, aventure, plein air, etc.)

3e choix 2e choix 1er choix

TOTAL CHOISI: 47% 

TOTAL CHOISI: 46% 

TOTAL CHOISI: 79% 

Q31. Par ordre d'importance, quels secteurs d'activité jugez-vous les plus 
prometteurs pour le développement de la région ?

Base: l’ensemble des répondants
(n=477)

TOTAL CHOISI: 35% 

TOTAL CHOISI: 31% 

TOTAL CHOISI: 25% 

TOTAL CHOISI: 17% 

Ceux qui ont fait des études 
universitaires (88%), 
les 18-24 ans (88%) 

et les 25-35 ans  (83%).

Le total supérieur à 100% est attribuable à la mention multiple.

Aux yeux des jeunes interrogés le secteur du tourisme (79%) est de loin le plus prometteur pour le développement de la région, suivi par
la technologie verte et le développement durable (47%) ainsi que l’agriculture (46%).

Les quelques différences significatives quand à l’importance de chacun des secteurs sont indiquées en marge du graphique.

Les 25-35 ans  
(51%).

Ceux qui ont 
fait des études 
universitaires

(54%)

Les femmes (47%) 
et les 15-17 ans  (43%).

Les hommes;
Industriel (38%)

T.I.C (30%)
Plateformes R&D (21%).
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2. Formation professionnelle
2.1 Études complétées

Base: l’ensemble des 
répondants 

Total
(n=477) 

15-17 
ans 

(n=162)

18-24 
ans 

(n=89)

25-35 
ans 

(n=226)

Primaire 4% 12% 1% 1%

Secondaire 40% 78% 30% 22%

Collégial 18% 2% 31% 23%

Universitaire certificats et 
diplômes

4% 1% 3% 6%

Universitaire 1er cycle 
Baccalauréat

20% 0% 27% 28%

Universitaire 2e cycle 
Maîtrise

9% 0% 3% 15%

Universitaire 3e cycle 
Doctorat

1% 0% 0% 3%

Le total inférieur à 100% est attribuable à la non-réponse.

Q23. Personnellement, auriez-vous aimé faire davantage d’études ou faire des études 
dans un autre domaine ? Si oui, aurait-il été possible de le faire dans votre région ?

Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle qui n’ont pas fait d’études universitaires
(n=313)

Q22. À quel niveau se situe la dernière année de scolarité que 
vous avez terminée ?

Répartition des différents niveau de scolarité selon l’âge

19%

11%

39%

31%

Je n’aurais pas 
souhaité faire 

d’autres études que 
celles que j’ai faites

J’aurais aimé et 
c’était possible dans 
ma région : ce sont 
d’autres raisons qui 

m’ont empêché de le 
faire

J’aurais aimé, mais 
ce n’était pas 

possible dans ma 
région

Je ne sais pas / Je
préfère ne pas

répondre

Parmi les jeunes de la MRC d’Antoine-Labelle qui n’ont pas réalisé d’études universitaires, 39% auraient aimé le faire, mais ce n’était pas
possible dans la région.

En ramenant les résultats de cette question parmi ceux qui se sont prononcés, 56% auraient aimé faire davantage d’études ou étudier dans un autre
domaine, mais ce n’était pas possible dans la région, 23% auraient aussi aimé, mais ce sont d’autres raisons qui les en ont empêchés et 41% n’auraient
pas souhaité poursuivre leurs études.



2. Formation professionnelle
2.1 Études à l’extérieur de la région
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Oui 52%Non 48%

Q24. Avez-vous quitté la région pour poursuivre vos études?

Base: ceux qui ont au moins atteint le niveau secondaire

(n=436)

Base: ceux qui ont quitté la région pour poursuivre leurs études
Total

(n=217) 

Le programme dans lequel je souhaitais m’inscrire n’était pas 
disponible dans ma région

85%

Pour faire l’expérience d’un autre milieu de vie 18%

Pour avoir accès à une école ayant une meilleure réputation 11%

Pour avoir accès à un programme d’étude bonifié (par exemple : 
sport/études, art/études)

4%

Q25. Pour quelle raison avez-vous choisi de poursuivre vos études à l’extérieur de la 
région ?

Un peu plus de la moitié (52%) des jeunes interrogés ont quitté la région pour poursuivre leurs études à partir du niveau secondaire.

❖ Les répondants qui résident dans le secteur Lièvre Nord sont moins nombreux à aller étudier à l’extérieur (19%).

85% de ceux qui sont allés poursuivre leurs études à l’extérieur de la région l’ont fait parce que le programme dans lequel ils souhaitaient
s’inscrire n’y était pas disponible.

❖ Les résidents du secteur La Rouge (24%), ceux qui sont allés à l’université (18%), les hommes (17%) et les 25-35 ans (15%) sont proportionnellement
plus nombreux à l’avoir fait pour avoir accès à une école ayant une meilleure réputation.



3. Habitation



3. Habitation  
3.1 Situation 

Près de la moitié (46%) des jeunes interrogés résident toujours chez leurs parents ou chez un autre membre de leur famille.

Outre la l’âge, qui joue un rôle naturellement important (62% des 25-35 ans), on remarque que les répondants dont la dernière année
d’études complétée est de niveau universitaire (60%) et ceux qui font partie d’un ménage comprenant un ou des enfants (69%) sont
davantage propriétaires de leur demeure.
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Q9. Quel est votre situation actuelle quant à votre lieu de résidence ?
Base: Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle

(n=469)

37%

9%

34%

1%

16%

2%

J’habite chez mes 
parents ou un autre 

membre de ma famille

J’habite chez mes 
parents et j’ai un pied-
à-terre pour le travail 

ou les études

Je suis propriétaire de
ma résidence

Je suis propriétaire de 
ma résidence et j’ai un 

pied-à-terre pour le 
travail ou les études

Je suis locataire de ma
résidence

Je suis locataire de ma 
résidence et j’ai un 
pied-à-terre pour le 
travail ou les études

Chez les 
parents 

46%
Propriétaires

35%

Locataires
18%

Le total différent de 100% est attribuable à l’arrondissement à l’entier. 



3. Habitation  
3.2 L’achat d’une propriété résidentielle 

Selon 63% des jeunes de la MRC d’Antoine-Labelle, il est facile d’acheter une propriété résidentielle dans la région. Notons
toutefois que seulement 9% ont mentionné que c’était très facile, tandis que 54% croient que c’est plutôt facile.

Outre l’âge, qui influence fortement le fait d’être en mesure de répondre à cette question, on ne remarque pas de différences significatives
entre les différents sous-groupes.
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9%

54%

14%

1%

22%

Très facile Plutôt facile Plutôt difficile Très difficile Je ne sais pas / Je
préfère ne pas

répondre

Difficile
15%

Q10. À quel point diriez-vous qu’il est facile d’acheter une propriété résidentielle dans votre région ?
Base: l’ensemble des répondants

(n=477)

Facile
63% En ramenant les résultats de 

cette question parmi ceux qui 
se sont prononcés, c’est 81% 

qui considèrent que c’est facile 
(12% très facile et 69% plutôt 

facile). 



3. Habitation  
3.3 Critères de choix d’une habitation

Pour 62% des jeunes de la MRCAL, la proximité de la nature est un des trois critères les plus importants dans le choix d’une habitation.
Viennent ensuite la proximité des services (51%) et le besoin d’avoir un grand terrain (48%) pour environ la moitié d’entre eux.

Les quelques différences significatives remarquables quant aux sous-groupes sociodémographiques sont présentées en marge du graphique.
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Q11. Lesquelles des caractéristiques suivantes sont les plus importantes pour vous 
dans le choix d’une habitation ? (Jusqu’à 3 mentions).

Base: l’ensemble des répondants
(n=477)

9%

21%

26%

39%

48%

51%

62%

Avoir une maison neuve

Être seul propriétaire de mon habitation

La proximité d’un plan d’eau

Habiter près de ma famille / mes amis

Avoir un grand terrain

La proximité des services (commerces, écoles, services...)

La proximité de la nature

Le total supérieur à 100% est attribuable à la mention multiple.  

Les 18-24 ans (51%)
et les femmes (47%).

Ceux qui ont fait des études 
universitaires (34%),

les hommes (30%) 
et ceux qui font partie d’un 

ménage sans enfant(s) (29%).

Les hommes (13%)
et les 15-17 ans (13%).



4. Appréciation de l’offre 
de services



4. Appréciation de l’offre de services
4.1 Satisfaction générale

Les jeunes résidents de la MRC d’Antoine-Labelle sont moyennement satisfaits de l'ensemble des services qui leur sont offerts, ces
derniers leur ayant attribué une note moyenne de 6,1 sur 10 quant à leur satisfaction générale.

Cette note est significativement inférieure à la norme Léger*, qui est de 6,8 pour les jeunes qui sont environ du même âge.

Au regard des différentes variables sociodémographiques, on remarque plusieurs différences significatives quant au niveau de satisfaction moyen,
notamment:

Niveau de satisfaction plus élevé : Niveau de satisfaction plus bas :

- Les résidents du secteur Centre (6,3 sur 10); - Les résidents du secteur de La Rouge (5,3 sur 10)

- Les femmes (6,3 sur 10); - Les hommes (5,8 sur 10)

- Les travailleurs (6,4 sur 10)
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2% 34% 36% 28%

Je ne sais pas/Je préfère ne pas répondre Insatisfait Moyennement satisfait Satisfait

Q12. D’abord, en ce qui concerne les SERVICES OFFERTS EN GENERAL dans votre municipalité, êtes-
vous satisfait (e) ou non de la QUALITÉ de ces services sur une échelle de 0 à 10 ?

Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle
(n=469)

(0-5) (6-7) (8-10)

Moyenne

6,1

Norme
Léger*

*La norme Léger 2018 est 6,8 chez les jeunes de 18-34 ans habitant une municipalité de 25 000 à 49 999 habitants.  

6,8Satisfaction générale



4. Appréciation de l’offre de services
4.2 Évaluation des services 
Les jeunes de la MRC d’Antoine-Labelle sont critiques quant à l’offre de services de leur région. Ils expriment leur désaccord ou un
accord modéré pour chacun des énoncés, les notes moyennes passant de 4,2 à 6,3 sur 10.

Le TACAL répond un peu mieux aux besoins des jeunes de 15-17 ans (5,6 sur 10) qu’à ceux des 25-35 ans (3,3 sur 10).

Les résidents de La Rouge sont davantage en désaccord avec les énoncés suivants tandis que ceux qui habitent le secteur Centre ont un niveau d’accord
significativement plus élevé:

❖ L’offre sportive de la région répond bien aux besoins des jeunes de mon âge (La Rouge; 4,9 versus Centre; 6,6 sur 10).

❖ L’offre culturelle de la région répond bien aux attentes des jeunes de mon âge (La Rouge; 4,5 versus Centre; 5,7 sur 10).

❖ Je me sens entendu et écouté par les organisations municipales et régionales (La Rouge; 4,4 versus Centre; 5,3).

30

46%

21%

8%

14%

4%

2%

0%

33%

43%

46%

34%

34%

34%

35%

10%

22%

29%

25%

30%

26%

25%

11%

14%

17%

27%

32%

38%

40%

Le TACAL (transport adapté et en commun d’Antoine-Labelle) répond bien à mes 
besoins en matière de transport.

Je me sens entendu et écouté par les organisations municipales et régionales.

L’offre culturelle de la région répond bien aux attentes des jeunes de mon âge.

Les outils utilisés par les administrations municipales pour communiquer avec les
citoyens sont bien adaptés à mes besoins.

L’offre sportive de la région répond bien aux besoins des jeunes de mon âge.

Les services de santé offerts dans la région répondent bien aux besoins des jeunes de
mon âge.

Je suis généralement satisfait des loisirs que je peux pratiquer dans la région.

Je ne sais pas/Je préfère ne pas répondre* En désaccord Plutôt en accord Très en accord

Q13. Sur une échelle de 0 à 10, 0 signifiant tout à fait en désaccord et 10 tout à fait d'accord, 
veuillez indiquer votre niveau d'accord avec chacun des énoncés suivants :

Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle
(n=469)

(0-5) (6-7) (8-10)

4,2

*Le calcul de la moyenne ne tient pas compte de la non-réponse.

Moyenne

6,3

6,1

5,0

6,0

5,3

6,3
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Base: les résidents de la MRC d’Antoine-
Labelle

Total
(n=469) 

Lièvre  
Sud

(n=26*)
Centre
(n=323)

La
Rouge
(n=75)

Lièvre
Nord

(n=45)
Homme
(n=146)

Femme
(n=323)

15-17 
ans 

(n=162)

18-24 
ans 

(n=89)

25-35 
ans 

(n=226)

Plein air (canot, kayak, randonnée, motoneige, 
camping, ski, planche à neige, vélo, etc.)

58% 65% 50% 69% 63% 58% 57% 50% 54% 64%

Sportif (karaté, soccer, natation, hockey, etc.) 41% 39% 51% 25% 34% 49% 33% 51% 36% 37%

Multimédia (télévision, Internet, jeux vidéo) 31% 28% 29% 32% 43% 37% 25% 45% 27% 25%

Social (rencontres sociales, sorties dans les bars, 
etc.)

23% 38% 23% 26% 7% 19% 28% 14% 48% 20%

Culturel comme spectateur (écouter de la 
musique, assister à des spectacles, etc.)

18% 10% 23% 14% 16% 10% 27% 12% 12% 24%

Culturel (pratiquer les arts de la scène, de la 
musique, des arts visuels, de la danse, etc.)

8% 7% 9% 8% 6% 7% 9% 12% 5% 7%

Récréatif (billard, cartes, jeux de société, etc.) 7% 3% 7% 9% 1% 4% 9% 5% 8% 7%

Scientifique (mycologie, ornithologie, expériences 
petits débrouillards, etc.)

5% 0% 4% 4% 13% 8% 1% 0% 0% 9%

Q14. Dans quelle catégorie se classent les loisirs que vous pratiquez en général ?

4. Appréciation de l’offre de services
4.3 Loisirs pratiqués

*Étant donné le faible nombre de répondants qu’il représente, les résultats de ce sous-groupe sont présentés à titre indicatif seulement (n<30).
Le total supérieur à 100% est attribuable à la mention multiple. 

La catégorie de loisirs la plus populaire auprès des jeunes de la MRCAL est la pratique d’activités de plein air (58%), surtout chez les
résidents du secteur de La Rouge (69%) et les 25-35 ans (64%).

Notons toutefois qu’elle est un peu moins populaire auprès des 15-17 ans (50%) et des résidents du secteur Centre (50%) et surpassée de peu par les
activités sportives (51% dans les deux cas).

Les 18-24 ans pratiquent davantage d’activités sociales (48%) que les autres, tandis que les 25-35 ans sont proportionnellement plus nombreux à
s’adonner à des activités scientifiques (9%) et culturelles comme spectateurs (24%). Pour leur part, les 15-17 ans se tournent dans une plus grande
proportion vers les loisirs multimédias (45%) et culturels en tant qu’artistes (12%).



4. Appréciation de l’offre de services
4.4 Loisirs qu’ils aimeraient pratiquer

Les 18-24 ans (39%) souhaitent qu’il y en ait
davantage d’infrastructures pour des activités
sociales à leur disposition.

Les résidents de La Rouge (43%) et ceux qui ont
fréquenté l’université (34%) souhaitent participer
à plus d’activités culturelles en tant que
spectateurs.

Les répondants qui font partie d’un ménage qui
comprend un ou des enfants (25%) souhaiteraient
davantage que la MRC augmente le nombre
d’activités sportives disponibles.

Les hommes sont proportionnellement plus
nombreux à vouloir plus d’activités multimédias
(16%, contre 7% des femmes).
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12%

13%

13%

15%

16%

17%

21%

27%

29%

Multimédia (télévision, Internet, jeux vidéo)

Culturel (pratiquer les arts de la scène, de la
musique, des arts visuels, de la danse, etc.)

Plein air (canot, kayak, randonnée, motoneige,
camping, ski, planche à neige, vélo, etc.)

Récréatif (billard, cartes, jeux de société, etc.)

Sportif (karaté, soccer, natation, hockey, etc.)

Je ne sais pas / Je préfère ne pas répondre

Scientifique (mycologie, ornithologie,
expériences petits débrouillards, etc.)

Culturel comme spectateur (écouter de la
musique, assister à des spectacles, etc.)

Social (rencontres sociales, sorties dans les
bars, etc.)

Q15. Et quels sont les loisirs que vous aimeriez pratiquer, mais qui sont peu 
disponibles dans la région ?

Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle
(n=469)

Plus du quart des répondants souhaiteraient que davantage d’activités sociales (29%) et culturelles auxquelles ils pourraient assister
(27%) soient disponibles dans la région.

Le total supérieur à 100% est attribuable à la mention multiple. 



4. Appréciation de l’offre de services
4.5 Investissement dans les loisirs

Les jeunes interrogés souhaitent d’abord que leur milieu investisse davantage dans les infrastructures sportives (33%), puis dans le
développement d’une meilleure offre commerciale (30%) et dans l’offre culturelle (29%).

En cohérence avec le fait qu’ils sont proportionnellement plus nombreux à pratiquer des loisirs sportifs, les 15-17 ans (41%) et les hommes (41%)
montrent davantage d’intérêt pour des investissements supplémentaires dans les infrastructures sportives.

On remarque aussi que les 25-35 ans sont statistiquement plus nombreux à souhaiter plus d’investissements dans : le P’tit Train du Nord (25%), les
circuits courts (20%), l’agriculture (17%) et le développement d’un réseau cyclable urbain (17%).
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Base: les résidents de la MRC d’Antoine-
Labelle

Total
(n=469) 

Lièvre  
Sud

(n=26*)
Centre
(n=323)

La
Rouge
(n=75)

Lièvre
Nord

(n=45)
Homme
(n=146)

Femme
(n=323)

15-17 
ans 

(n=162)

18-24 
ans 

(n=89)

25-35 
ans 

(n=226)

Infrastructures sportives 33% 16% 35% 37% 31% 41% 25% 41% 27% 31%

Faciliter le développement d’une meilleure offre 
commerciale

30% 43% 25% 34% 35% 31% 29% 30% 29% 31%

Offre culturelle (festivals, Espace Théâtre, etc.) 29% 14% 31% 32% 30% 22% 37% 28% 31% 30%

Parcs et espaces verts 28% 30% 29% 25% 28% 21% 35% 28% 25% 29%

Transport en commun 24% 27% 28% 19% 20% 17% 32% 33% 32% 17%

Offre plein air 21% 23% 20% 25% 18% 23% 20% 20% 28% 20%

P’tit Train du Nord 17% 3% 26% 11% 4% 18% 16% 7% 12% 25%

Parcs régionaux 17% 10% 17% 15% 25% 20% 14% 18% 10% 18%

Circuits courts (offre de produits bioalimentaires) 15% 36% 11% 13% 13% 13% 16% 5% 15% 20%

Agriculture 14% 16% 9% 17% 26% 16% 11% 7% 15% 17%

VHR (véhicules hors route) 12% 10% 9% 17% 17% 15% 9% 19% 5% 10%

Développement d’un réseau cyclable urbain 12% 14% 18% 3% 4% 10% 14% 5% 9% 17%

Q17. Parmi les services suivants, pour lequel souhaiteriez-vous que votre milieu investisse davantage ?

*Étant donné le faible nombre de répondants qu’il représente, les résultats de ce sous-groupe sont présentés à titre indicatif seulement (n<30).
Le total supérieur à 100% est attribuable à la possibilité de fournir jusqu’à trois réponses.  



5. Appréciation de l’offre 
commerciale de la région



5. Appréciation de l’offre de services
5.1 Satisfaction générale

Lorsqu’ils évaluent l’offre commerciale de leur région, les jeunes de la MRC d’Antoine-Labelle font preuve d’insatisfaction, lui ayant
attribué une note moyenne de 4,9 sur 10.

Cette note est significativement inférieure à la norme Léger, qui est de 5,6 pour les jeunes vivant dans une municipalité de même taille que la MRCAL*

Les résidents du secteur Centre sont davantage satisfaits de l’offre commerciale (avec une note moyenne de 5,4 sur 10 et statistiquement comparable à
la norme Léger) tandis que cette note est de 4,0 sur 10 chez les jeunes de La Rouge.
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1%

56% 31% 12%

Je ne sais pas/Je préfère ne pas répondre Insatisfait Moyennement satisfait Satisfait

Q18. Votre degré de satisfaction se situerait où, entre 0 et 10 points, si on pense à l’offre commerciale, Base: les 
résidents de la MRC d’Antoine-Labelle, c'est-à-dire de l'ensemble des commerces, boutiques et magasins que vous 

retrouvez dans votre ville?
Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle

(n=469)

(0-5) (6-7) (8-10)

Moyenne

4,9

Norme
Léger*

*La norme Léger 2018 est 5,6 chez les jeunes de 18-34 ans habitant une municipalité de 25 000 à 49 999 habitants.  

5,6

Satisfaction générale



5. Appréciation de l’offre de services
5.2 Intérêt pour divers types d’offres commerciales

Une offre commerciale qui privilégie la consommation locale intéresse beaucoup les jeunes interrogés (note moyenne de 8,1 sur 10).

Ce type d’offre intéresse particulièrement les 25-35 ans (8,4 sur 10) et les résidents du secteur Centre (8,3). 

Lorsqu’on compare les résultats selon les différents secteurs en lien avec le niveau de satisfaction des répondants quant à l’offre commerciale
actuellement proposée, on constate que les résidents du Centre, qui sont les plus satisfaits, sont davantage intéressés par tous les types d’offres
suggérés. Par contre, les jeunes du secteur de La Rouge, qui sont les moins satisfaits présentement, démontrent un intérêt significativement plus faible
pour ces suggestions. Il est donc possible d’en déduire que ce n’est pas ce qu’ils souhaiteraient qu’on leur propose comme type d’offres commerciales.
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Q19A-E. Personnellement, sur une échelle de 0 à 10, à quel point diriez-vous que vous êtes intéressé par une offre commerciale 
privilégiant :

Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle
(n=469)

MOYENNES Total
(n=469) 

Lièvre  
Sud

(n=26*)
Centre
(n=323)

La
Rouge
(n=75)

Lièvre
Nord

(n=45)
Homme
(n=146)

Femme
(n=323)

15-17 
ans 

(n=162)

18-24 
ans 

(n=89)

25-35 
ans 

(n=226)

La consommation locale 8,1 8,0 8,3 7,6 8,2 7,9 8,3 7,4 8,3 8,4

La consommation écoresponsable 7,5 7,3 7,9 6,8 7,7 7,2 7,9 7,2 7,6 7,7

Les produits santé 6,9 6,7 7,2 6,0 7,4 6,3 7,5 7,1 6,9 6,8

Le commerce en ligne et la facilité de 
livraison

6,8 5,6 7,1 6,8 6,7 6,9 6,8 6,7 6,8 6,9

Les produits biologiques 6,6 5,6 7,1 5,5 7,4 6,3 6,9 6,5 6,8 6,6

*Étant donné le faible nombre de répondants qu’il représente, les résultats de ce sous-groupe sont présentés à titre indicatif seulement (n<30). 

Pas ou peu intéressé (0-5)  Moyennement intéressé (6-7)  Beaucoup ou très intéressé (8-10)



6. Implication citoyenne



6. Implication citoyenne
6.1 Implication bénévole

Les jeunes de la MRC d’Antoine-Labelle sont impliqués dans leur région. En effet, 69% d’entre eux ont fait du bénévolat pour leur
école(19%) ou différentes organisations sportives (8%.

Au regard des variables sociodémographiques, il s’avère que les femmes (75%), les jeunes qui font partie d’un ménage comprenant un ou des enfants
(77%) et les 18-24 ans (79%) sont proportionnellement plus nombreux à donner de leur temps.
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Oui 69%Non 28%

Je ne sais pas/Je préfère ne 
pas répondre; 3%

Base: ceux qui ont fait du bénévolat
Mentions spontanées – plusieurs mentions possibles

Total
(n=318) 

École 19%

Organisation sportives / club sportifs 8%

Conseil étudiant (CE) 5%

Bénévolat 4%

Divers associations (étudiantes, sportives, etc.) 4%

Divers centres (centre d'écoute , centre de la famille ,etc.) 4%

Divers comités / clubs (loisirs, évènements, etc.) 4%

Équipe sportive scolaire 3%

Maison des jeunes 3%

Municipalité 2%

Les Chevaliers de Colomb 2%

Les cadets de l'Air 2%

Centre d'action bénévole 2%

Seuls les choix de réponses présentant des taux ≥2% sont présentés dans le tableau. 

Q20.Personnellement, avez-vous déjà donné de votre temps pour vous 
impliquer dans votre école ou votre milieu (bénévolat à l’école, gouvernement 

scolaire, comité de sport ou de loisir, organisation d’évènements, conseil 
d’administration, conseil municipal, etc.) ?

Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle
(n=469)

Q.21 Auprès de quelle(s) organisation(s) vous-êtes-vous impliqué ?



6. Implication citoyenne
6.2. Processus décisionnels

Les avis sont très partagés au sein des jeunes répondants, car trois des quatre options proposées pour les intégrer au processus
décisionnels présentent des pourcentages très similaires, soit la table jeunesse (40%), les budgets discrétionnaires (39%) et la création
d’un forum citoyens jeunesse (38%).

Les différences significatives quant aux préférences des différents sous-groupes sont présentées au-dessus de chaque choix de réponse.
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40% 39% 38%

28%

14%

Table jeunesse (Un comité
composé de jeunes qui

donneraient leurs
recommandations de façon
ponctuelle sur des décisions
à prendre par le Conseil de la

MRC)

Budgets discrétionnaires
(Des montants sont réservés
pour des projets par et pour
les jeunes de 15 à 35 ans. Le
comité de sélection pour ces

projets est composé de
jeunes de 15 à 35 ans)

Création d’un forum citoyen 
jeunesse (Un comité 

enregistré qui siègerait 
quatre fois par an pour 

donner des 
recommandations et des 

propositions de planification 
au Conseil de la MRC)

Budgets participatifs (que le
Conseil de votre municipalité

bâtisse une portion de son
budget annuel avec la

population, dont les jeunes)

Je ne sais pas / Je préfère ne
pas répondre

Q.16 Quelles seraient les deux meilleures façons d’intégrer davantage les jeunes 
dans les processus décisionnels de votre milieu :

Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle
(n=469)

Les femmes
(45%), les 25-35 

ans (45%).

Les résidents 
du secteur 

Centre (45%).

Le total supérieur à 100% est attribuable à la mention multiple. 

Les résidents de 
La Rouge (53%), 
et les 25-35 ans 

(43%). Les résidents de La 
Rouge (53%), 
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7. Sentiment d’appartenance à la région
7.1 Raisons d’habiter cette région

38% de répondants habitent la région depuis 20 ans ou plus, pour une moyenne de 17 ans.

À ceux qui sont établis dans la région depuis moins de douze ans, on a demandé quelle était la principale raison de venir s’y établir.
Plus du quart des répondants ont mentionné s’être installés dans cette région pour la nature et la qualité de vie (27%) et pour suivre
son conjoint (26%).
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38%
34%

28%

20 ans ou plus 11 à 19 ans 10 ans ou moins

Q1. Depuis combien d'années habitez-vous dans la MRC d’Antoine-Labelle ?
Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle

(n=469)

En moyenne 
les répondants 

habitent la 
MRC depuis 

16,9 ans 

6%

7%

15%

22%

26%

27%

Pour suivre mes parents

Pour les études

Pour le travail

Je viens d’ici et je tenais à revenir

Par amour / Pour suivre mon conjoint, ma
conjointe

Pour la nature et la qualité de vie

Q2. En quelques mots, pour quelle raison principale avez-vous choisi de vous 
établir dans la région ? Mentions spontanées

Base: les 18-35 ans qui habitent la MRC d’Antoine-Labelle depuis
moins de douze ans

(n=107)

Le total supérieur à 100% est attribuable à la mention multiple. 



7. Sentiment d’appartenance à la région
7.2 Recommander la MRC d’Antoine-Labelle

Plus de trois répondants sur quatre (78%) recommanderaient à leurs amis de venir s’établir dans leur municipalité. 

Lorsque comparé avec l’indicateur municipal de Léger pour les jeunes d’une municipalité de population similaire, il s’avère que le résultat de la MRCAL est
comparable.

Les promoteurs de leur municipalité sont surtout : les résidents du secteur Centre (82%) et les femmes (83%, versus 74% chez les hommes).

42

29%

49%

14%

5%
3%

28%

52%

13%

3% 3%

Fortement Sûrement Pas vraiment Pas du tout Je ne sais pas / Je
préfère ne pas

répondre

MRC D'Antoine-Labelle Indicateur Léger
Oui; 
78%

Oui;
81%*

Non;
16%

Non; 
19%

Q3. Recommanderiez-vous fortement, sûrement, pas vraiment ou pas du tout à 
des amis de venir vivre dans votre municipalité ?

Base: l’ensemble des répondants
(n=477)

Le total différent de 100% est attribuable à l'arrondissement à l’entier.

Ceux qui envisagent déménager au cours 
des cinq prochaines années (37%) et qui 

n’expriment pas de fierté pour leur 
région (63%) sont proportionnellement 

plus nombreux à ne pas la 
recommander. 

Les jeunes impliqués 
recommanderaient 

davantage leur région 
à leurs amis (81%)

*La norme Léger 2018 est de 81% de recommandation chez les jeunes de 18-34 ans habitant une municipalité de 25 000 à 49 999 habitants.  



7. Sentiment d’appartenance à la région
7.3 Fierté envers la région
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3%

1%

1%

27%

21%

23%

24%

29%

26%

46%

49%

50%

Je me sens personnellement interpelé et serais prêt à 
m’impliquer pour l’avenir de ma région.

Je suis personnellement fier de ma région.

Ma région est un endroit idéal pour les jeunes familles.

Je ne sais pas/Je préfère ne pas répondre En désaccord Plutôt en accord Tout à fait en accord Moyenne

7,1

7,0

6,9

Les répondants sont plutôt en accord avec les trois énoncés proposés (notes moyennes de 6,9 à 7,1 sur 10), ce qui s’interprète par un
sentiment de fierté et d’implication modéré envers leur région.

Les plus hauts taux d’accord significatifs pour chacun des énoncés proviennent des sous-groupes suivants:

❖ Ma région est un endroit idéal pour les jeunes familles : les femmes (7,5, contre 6,7 sur 10 chez les hommes).

❖ Je suis personnellement fier de ma région : les résidents du secteur Lièvre Nord (7,6 sur 10), les femmes (7,4, contre 6,7 chez les hommes), les 
25-35 ans (7,3 sur 10) et ceux qui font partie d’un ménage comprenant un ou des enfants (7,6 sur 10).  

❖ Je me sens personnellement interpelé et serais prêt à m’impliquer pour l’avenir de ma région: ceux qui ont fréquenté l’université (7,9 sur 10),
ceux qui vivent dans un ménage avec enfant(s) (7,7 sur 10) et les 25-35 ans (7,4 sur 10).

Q7A-C. Sur une échelle de 0 à 10, 0 signifiant tout à fait en désaccord et 10 tout à fait d'accord, veuillez 
indiquer votre niveau d'accord avec chacun des énoncés suivants :

Base: l’ensemble des répondants
(n=477)



7. Sentiment d’appartenance à la région
7.4 Motifs de fierté

La proximité de la nature est au cœur de la fierté des jeunes de la MRCAL, car c’est l’élément qui rend 62% d’entre eux le plus fier.

Dans le même ordre d’idée, des mots liés à la nature et les grands espaces sont ceux qui viennent spontanément en tête de la majorité
(55%) des répondants.

❖ La proximité de la nature rend particulièrement fiers les résidents du secteur de La Rouge (74%).

❖ La qualité de vie rend davantage fiers les 25-35 ans (30%), ceux qui ont fréquenté l’université (35%) et ceux qui vivent dans un ménage qui comprend
un ou des enfants (37%).
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2%

3%

7%

24%

62%

L’offre culturelle, de sports et de loisirs

Le prix des maisons

L’esprit de communauté, d’entraide

La qualité de vie

La proximité de la nature

Q.4 Actuellement, lequel de ces aspects vous rend le plus fier de votre région ?
Base: l’ensemble des répondants

(n=477)

MENTIONS SPONTANÉES
Total

(n=477) 

La nature et les grands espaces 55%

Qualité de vie / bonheur 29%

Communauté et convivialité 15%

Activités de plein-air 12%

Beauté de la région 10%

Éloignement des grands centres 8%

Famille / famillial 7%

Manque d'activités 6%

Sports / activités 4%

Pauvreté 4%

Liberté 3%

Services / commerces 2%

Manque d'emploi 2%

Q6. Quels sont les premiers mots ou groupes de mots qui vous viennent en tête 
lorsque vous pensez à votre région ?

Base: l’ensemble des répondants (n=477)

Seuls les choix de réponses présentant des taux ≥2% sont présentés dans le graphique et le tableau. 



7. Sentiment d’appartenance à la région
7.5 Éléments qui déplaisent

Environ un répondant sur quatre a mentionné le manque d’attraits et d’activités à faire (27%) et le manque d’emplois pour des
professionnels (23%) comme éléments qu’il apprécie le moins de sa région.

Les différences significatives provenant des variables sociodémographiques sont présentées en marge du graphique.

Un croisement entre les données permet aussi d’affirmer que les jeunes qui sont le moins fiers de leur région (note de 0 à 5 sur 10) évoquent
davantage le manque d’espaces publics attrayants (17%) et ceux qui ne recommandent pas la région à leurs amis mentionnent dans une plus grande
proportion le manque d’ouverture d’esprit des gens (25%).

45

3%

8%

9%

10%

15%

23%

27%

Le manque de réseaux cyclables

Le manque de services (santé, éducation, etc.)

Le manque de commerces

Le manque d’espaces publics attrayants

Les gens ne sont pas assez ouverts d’esprit (sur 
les différences sociales, culturelles, etc.)

Le manque d’emplois pour des professionnels 
qualifiés /d’emploi spécialisé

Le manque d’attraits et d’activités à faire 
(cinéma, magasin, restaurants, etc.)

Seuls les choix de réponses présentant des taux ≥3% sont présentés dans le graphique. 

Les 18-24 ans (37%), 
ceux qui ont fréquenté l’université (30%) 
et ceux qui vivent dans un ménage avec 

enfant(s) (32%). 

Les 25-34 ans (22%)
et ceux qui réside dans le secteur 

Lièvre Nord (25%).

Les 15-17 ans (14%).

Q5. Et quel serait l’aspect que vous appréciez le moins de votre région ?
Base: l’ensemble des répondants

(n=477)



463%

4%

5%

6%

9%

12%

17%

22%

19%

4%

6%

8%

8%

10%

10%

14%

13%

21%

6%

4%

8%

8%

10%

13%

15%

14%

15%

La valorisation de la diversité pour une meilleure cohésion sociale

Le soutien au développement d'initiatives reliées au secteur de
l'agroalimentaire

Le développement social, comprenant les organismes d'entraide et
les activités communautaires

L'accès à un transport durable

Le soutien au institutions d'enseignement

La santé et les saines habitudes de vie

L'environnement et le développement durable

L'emploi et le soutien à l'entrepreneuriat

Des activités de loisir et culturelles diversifiées et accesibles à tous

1er choix 2e choix 3e choix

TOTAL CHOISI: 48% 

TOTAL CHOISI: 45% 

TOTAL CHOISI: 55% 

Q8. Parmi les enjeux suivants, veuillez indiquer lesquels devraient être prioritaires, selon vous, afin d'améliorer la qualité de vie de jeunes comme vous dans la 
région ? Veuillez sélectionner les trois plus importants, en commençant par le plus important (1), puis le deuxième (2) et le troisième (3), s'il y a lieu.

Base: l’ensemble des répondants, (n=477)

TOTAL CHOISI: 35% 

TOTAL CHOISI: 22% 

TOTAL CHOISI: 16% 

TOTAL CHOISI: 13% 

Ceux qui ont fait des études 
universitaires (59%),
les 25-35 ans (57%) 

et les hommes (54%).

Le total supérieur à 100% es attribuable à la mention multiple.

Les répondants sont d’avis que des activités de loisirs et culturelles diversifiées et accessibles à tous (55%), assurer l’emploi et du soutien
à l’entrepreneuriat (48%) et l’environnement et le développement durable (45%) sont les enjeux à traiter en priorité pour améliorer la
qualité de vie des jeunes résidents de la région.

Les quelques différences significatives quant à l’importance de chacun des énoncés se trouvent en marge du graphique.

7. Sentiment d’appartenance à la région
7.6 Priorités pour améliorer la qualité de vie

TOTAL CHOISI: 29% 

TOTAL CHOISI: 17% 

Les 25-35 ans (50%).

Les femmes (41%).

Les femmes (26%) et 
les 15-17ans (35%).

Les résidents de Lièvre Nord (24%), 
les hommes (19%) 

et les 25-35 ans (19%).

Les femmes (26%) et 
les 18-24 ans (35%).



7. Sentiment d’appartenance à la région
7.7 Probabilité de quitter la région

38% des jeunes interrogés envisagent quitter la région dans les cinq prochaines années.

Pour 45% d’entre eux, c’est dans le but de poursuivre leurs études et 30% pour le travail.

Les hommes (43%) et les 15-17 ans (63%) sont proportionnellement plus nombreux à envisager quitter la MRC d’Antoine-Labelle.

En croisant les données avec celles de questions précédentes, il est possible d’affirmer que les répondants qui ne recommanderaient
pas à leurs proches de venir s’installer dans la région (72%) et ceux qui n’expriment pas ou peu de fierté pour la région (71%) sont plus
enclins à la quitter.
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MENTIONS SPONTANÉES Total
(n=180) 

Pour les études 45%

Pour le travail 30%

Par manques d'activités (sportives, sociaux , etc.) 6%

Par manque d'intérêt 4%

Pour suivre mon conjoint, ma conjointe 3%

Par manque d'emplois 3%

Par manque de services 2%

Pour la qualité de vie 2%

Par manque de diversités culturelles 2%

Pour suivre mes parents 1%

Pour vivre de nouvelles expériences 1%

Pour me rapprocher de mes proches 1%

Q34. Pour quelle raison principale songez-vous à déménager ?
Base: ceux qui envisagent quitter la MRC dans les cinq prochaines années 

Q33. Quelle est la probabilité que vous déménagiez dans une autre région au cours 
des cinq prochaines années ? Est-ce ...

Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle
(n=469)

18%
20%

35%

22%

5%

Très probable Assez probable Peu probable Pas du tout
probable

Je ne sais pas / Je
préfère ne pas

répondre

38%
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Q36. Finalement, excepté les aspects dont on a parlé dans ce sondage, y a-t-il un autre aspect qui devrait, selon vous, être 
une priorité pour améliorer la qualité de vie des jeunes comme vous dans la région ou répondre davantage à leurs besoins ?

Base: les résidents de la MRC d’Antoine-Labelle

MENTIONS SPONTANNÉES
Total

(n=469) 

Plus d'attraits et d’activités à faire 10%

Améliorer les infrastructures (ex: accès routiers, transport en commun, etc.) 6%

La couverture / la vitesse du réseau Internet à bas prix 5%

Autres lieux de socialisation que les bars et les restaurants 3%

L'offre d’emplois payants /d’emploi stables 3%

L'offre de services de santé 2%

Prioriser l’environnent et l'achat local 2%

Encadrer plus les jeunes 2%

Favorisé l'intégration / activités d'intégration 1%

Aménagement d'espaces publics / d'espaces touristiques 1%

Promouvoir des saines d'habitudes 1%

L'offre de commerces 1%

L'offre de service en garderie 1%

7. Sentiment d’appartenance à la région
7.8 Suggestions 

Dans une proportion de 10%, à cette question ouverte les répondants ont suggéré une augmentation des attraits et des activités à faire
pour améliorer la qualité de vie des jeunes dans la région.

Cet aspect avait déjà été abordé dans le sondage, mais le fait qu’ils profitent d’une question ouverte pour le mentionner à nouveau met l’emphase sur
cette priorité, notamment chez les jeunes qui résident dans le secteur Centre, qui en ont fait mention dans une proportion de 13%.

Au regard des différents sous-groupes sociodémographiques, on remarque que :

❖ Les 15-17 (8%) et les hommes (7%) souhaitent une amélioration de la couverture et de la vitesse du réseau Internet à bas prix.

❖ Les jeunes qui habitent le secteur Lièvre Nord souhaitent davantage que soit fait plus de promotion des saines habitudes de vie (7%).

❖ Dans le secteur Centre, les répondants sont proportionnellement plus nombreux à souhaiter que les jeunes soient plus encadrés (5%).
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