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FONDS REGIONS ET RURALITE | VOLET 2

RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITE

1erjanvier au 31 décembre 2021

Conformément a I'article 40 de I'Entente relative au Fonds régions et ruralité signée avec le MAMH et dliment accepté par le
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BILAN

Le 31 mars 2020, une entente a été conclue avec le ministére des Affaires municipales et de I'Habitation (MAMH), laquelle a pour but de soutenir les
mesures de développements retenues pour la MRC d’Antoine-Labelle. L'aide gouvernementale accordée sous forme de subventions aux MRC dans
le cadre du FRR Volet 2 remplace celle qui était auparavant accordée dans le cadre du Fonds de développement des territoires (FDT).

Pour la période du 1e janvier au 31 décembre 2021 (interventions 2021-2022), de par son entente avec le ministére des Affaires municipales et de

I'Habitation, la MRC d’Antoine-Labelle a bénéficié d’une somme de 1 899 920 $ dans le cadre du Fonds régions et ruralités (FRR), volet 2 — Soutien
a la compétence de développement local et régional.
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LES PRIORITES D’INTERVENTION

Le 26 janvier 2021, le conseil de la MRC adoptait ses priorités d’intervention annuelles pour 'année 2021-2022 (MRC-CC-13983-01-21).

Un territoire dynamique, attrayant et ouvert offrant a la population de la MRC une gamme diversifiée de services et d'infrastructures répondants
a leurs besoins

Favoriser un développement démographique;
Accroitre le sentiment d’appartenance;
Développer de fagon optimale et durable les services et les infrastructures du territoire.

Priorités d’intervention visées :

1- Soutien au développement culturel

2- Identification territoriale et communication

3- Participation a des organisations de rayonnement régional

4- Soutien au développement de I'expertise en sécurité incendie

Des conditions sociales permettant & l'individu et a la collectivité de voir a leur pleine qualité de vie

Permettre a l'individu de s’épanouir pleinement par un niveau de vie adéquat;
Renforcer la dynamique scolaire.

Priorités d’intervention visées :

5- Soutien au déploiement du transport collectif et adapté
6- Renforcer la dynamique scolaire

7- Favoriser I'intégration et I'inclusion sociale
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Une économie forte basée sur nos expertises, favorisant la bonification de nos créneaux et I'émancipation du milieu

Développer les spheres économiques;
Contribuer au rayonnement de la MRC;
Encourager I'emploi, le développement d’une expertise locale et favoriser la reléve professionnelle.

Priorités d’intervention visées :
8- Améliorer la qualité de nos infrastructures
9- Soutien des entreprises créatrices de richesse
10- Accompagnement pour le démarrage d’entreprise
11- Bonification des créneaux :

Foresterie

Développement zone agricole

Récréotourisme

Parcs régionaux et parc linéaire

Un environnement riche, accessible et viable afin d’assurer le maintien tant pour son utilisation présente que future

Assurer l'intégrité du territoire et de ses ressources;
Adopter des pratiques innovatrices en matiere de planification et d’'aménagement du territoire.

Priorités d’intervention visées :

12- Consolidation des activités de la Caravane de I’environnement

13- Soutien aux organisations de planification et d’intervention sur le territoire

14- Ressources nécessaires pour la révision du schéma d’aménagement

15- Maintien de I'expertise du service de gestion intégrée des ressources naturelles
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BILAN PAR PRIORITES D’INTERVENTION

d,inz;i:,::ﬁi on | Nom du bénéficiaire Titre du projet, du contrat ou du mandat Cont;g)# tion

9 CLD de la MRCAL -Salaires / aide aux entreprises | Soutien au CLD pour le développement économique 298 996 $
8 CLD de la MRC d'Antoine-Labelle Assuré le maintien des bureaux d'accueil touristique 62000 §
8 CLD de la MRC d’Antoine-Labelle Appel de projets structurants 0%

8 lt/lauunslmpallte de Nominingue et Notre-Dame-du- Assuré le maintien des bureaux d’accueil touristique 9000 $
3 CDROL Entente de service 5000 $
1 Centre d'exposition de Mont-Laurier Soutien développement culturel 50009
14 MRC d'Antoine-Labelle Ressource pour révision schéma d'aménagement 40000 $
2 MRC d’Antoine-Labelle Attractivité territoriale 68 509 $
2 MRC d’'Antoine-Labelle Communication et consultations diverses 83059
2 MRC d’Antoine-Labelle Contribution Lac a I'épaule 0%
13 COBALI Protection des lacs - sensibilisation et information 50009
3 Film Laurentides (bureau du cinéma) Contribution mi§e en ceuvre du plan d'action de Film Laurentides 3250 $

(entente sectorielle)

7 Moisson Laurentides Contribution projet de relocalisation 0%

11 Table Forét des Laurentides Sensibilisation 250 §
11 Corporation du Parc du Poisson Blanc Développement des équipements récréo-touristique 51000 $
11 Société de Développement du réservoir Kiamika Développement des équipements récréo-touristique 51000 $
11 Parc régional de la Montagne du Diable Développement des équipements récréo-touristique 51000 $
11 Parc linéaire le P'tit Train du Nord Coordination et soutien corporation du parc linéaire 50983 §
7 Maison Lyse-Beauchamp Soutien organisme aide aux itinérants et projet réinsertion 10 000 $
11 MRC d'Antoine-Labelle Travaux réfection sur le parc linéaire et participation projet gare 51569 §
13 Organisme bassins versants rivieres Rouge, Petite Soutien pour a protection des cours d'eau 10008

nation et Saumon
1 Eonseil_des préfets et élus de la région des Mémoire forét 4000$
aurentides

11 MRC d'Antoine-Labelle Ressource et mise en place d’actions PDZA 51522 §
4 MRC d'Antoine-Labelle Coordonnateur incendie 34123 $
7 Zone Emploi Soutien Place aux jeunes 500 $
9 CLD d'Antoine-Labelle Poursuite de Synergie 17-21 70000 $
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Soutien Fonds régions et ruralité (FRR) — Volet 3 | Signature

11 MRC d'Antoine-Labelle . . 0%
innovation
8 MRC d’'Antoine-Labelle Soutien Fonds régions et ruralité (FRR) — Volet 4 | Vitalisation 0%
3 Synergie économique des Laurentides Contribution soutien org. — valorisation matiéres résiduelles 11000 $
13 | Conseil de développement de fexcellence sportive | g\t ahistes MRCAL (entente sectorielle) 4600$
des Laurentides
1 MRC d’Antoine-Labelle Agent de développement culturel 78899 §
2 MRC Antoine-Labelle Mise en place et contribution projet [HV 250000 $
6 MRC Antoine-Labelle Acquisition de connaissance sur les eaux souterraines 22259
6 MRC Antoine-Labelle /programme DAFA Formation moniteur camp de jour 22329
1 CALQ Soutien culturel 5000 $
3 [:ltjlrzri%segrefets ot des elus de la région des Contribution Tables des préfets et concertation (entente sectorielle) 137029%
Entente sectorielle pour la mise en ceuvre de la stratégie
11 Table de stratégie bioalimentaire des Laurentides . . P . 9 5000 $
bioalimentaire des Laurentides
1 MRC Antoine-Labelle Epte’nte sgctorlelle de dgveloppement des sociétés d'histoire et de 5000 $
généalogie des Laurentides
7 Réseau des femmes des Laurentides Entente sectorielle de developpemgnt en matiére d. égalité entre les 2500 $
femmes et les hommes dans la région des Laurentides
1 Musée d'art contemporain des Laurentides Entente sec.torlelle de développement du Musée d’art contemporain 2500 $
des Laurentides
7 MRC Antoine-Labelle Coordination stratégie jeunesse 49879%
1 MRC d’'Antoine Labelle Contribution a I'entente de développement culturel 276339
1 MRC d’Antoine-Labelle Agent patrimoine immobilier 26 108 $
14 MRC d’Antoine-Labelle Connaissance des milieux humides 8000 $
. Etude préparatoire — Programme national de partage des frais pour
L Maison Lyse Beauchamp lieux patrimoniaux 2020-2021 10000%
13 MRC d'Antoine-Labelle Programme de Isoutllen al !ntegratlc_)n dg Iadaptlatllon aux 10000 $
changements climatiques & la planification municipale (PIACC)
Projets du Fonds culturel (MRC-CC-14070-04-21)
e LIMOL:930%
1 MRC d’'Antoine-Labelle / Fonds culturel SHGHL :5400'% 12495 %

Troupe Montserrat : 2 670 $
Centre d’exposition Mont-Laurier : 3 000 $
Michel Giroux : 495 $
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MRC d’'Antoine-Labelle / Comité jeunesse

Actions comité jeunesse (MRC-CC-13977-01-21, MRC-CC-14143-
06-21, MRC-CC-14258-10-21 & MRC-CC-14324-11-21)

e Plan d’action AD_Vision 2021 — Mur d’escalade Centre
collégial Mont-Laurier : 9 000 $

e Capsules politique municipale (pour encourager les 18-35
aaller voter) : 3234 $

e Préconférence affaires avec la SADC : 800$

13034 $

Conformément a I'entente, pour I'ensemble des dépenses mentionnées ci-dessus, la MRC a déclaré 12 000 $ a titre de frais d’administration.
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DELEGATION A UN OBNL

LE CLD D’ANTOINE-LABELLE

Les activités du CLD pour la période du présent rapport ont porté notamment sur :

Accompagnement de l'organisation responsable de la mise en valeur de la Riviére-Rouge
Accompagnement des chambres de commerce régionales
Collaboration avec la Table RH — Plan d’action non intégré dans les services
Concertation agricole
Création de plusieurs circuits touristiques pour la promotion estivale 2021
Défi OSEntreprendre
Fonds régions et ruralité (FRR) — Volet 3 — Signature innovation — Espace aventure nature
Fonds régions et ruralité (FRR) - Volet 2 - Vitalisation
Fonds régions et ruralité (FRR) - Volet 4 - Vitalisation
Formation Linkki
Gestion de la Maison de I'Entrepreneur
Gestion du programme aide d’urgence aux petites et moyennes entreprises (PAUPME)
Gestion du Relais de la Montagne du Diable
Implication dans les travaux de Marketing territorial
Maison de I'Entrepreneur - Comité de développement durable
Maison de I'Entrepreneur — Rencontre des entreprises dans la Vallée de la Rouge
Marché des appartements locatifs — Sondage pour soutenir les décisions des investisseurs
Membre du comité d'accompagnement de la Coop d'initiation a I'entrepreneuriat collectif (CIEC)
Mise en place du réseau Accés entreprise Québec
Organisation d'un événement VHR au sommet de la Montagne du Diable
Organisation de formations entrepreneuriales
Participation aux conseils d'administration de :
o Connexion Laurentides
Coopérative de télécommunication d’Antoine-Labelle (CTAL)
Corporation du Parc du Poisson blanc (CPPB)
Maison de I'Entrepreneur (ME)
Parc régional Montagne du Diable (PRMD)
Participation au conseil de la MRC d’Antoine-Labelle
Participation au conseil d'établissement du Centre de formation professionnelle de Mont-Laurier
Société de développement du réservoir Kiamika (SDRK)
Zone Emploi

O O O O O O O O
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Planification territoriale 2021-2025

Péle du Windigo - Identification des enjeux

Projet de navette — Relais de la Montagne du Diable

Projet d’électricité — Entreprises multiples

Route 117 — Rencontre avec la direction régionale

Soutien dans la création de produits touristiques historiques — Route de la Liévre Rouge
Soutien a l'industrie VHR :

Droits de passage — Année 2021
Optimisation des infrastructures

Soutien technique

Maintien actif des canaux de communications
Prototype du plan opérationnel

Signalisation

= Soutien implantation des services de garde en milieu familial ]
= Travaux de sauvegarde et d'optimisation de la Station piscicole de Lac-des-Ecorces
= Zone d'innovation

Le CLD est gestionnaire pour la MRC d’Antoine-Labelle de différents fonds.

Fonds local d’investissement (FLI)

Le fonds local d’investissement (FLI) est un portefeuille de capital de risque principalement dédié a la création, la modernisation, I'expansion ou le
redressement d’entreprises des secteurs manufacturier, agroalimentaire ou touristique. Le FLI peut étre offert sous forme de prét ou de capital-actions.

Projets complétés 14
Investissements3 156 194 §

Emprunts FLI

1064 360 §
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FLI-Reléve

Le volet reléve du fonds local d'investissement (FLI) a pour objectif de susciter I'entrepreneur sur le territoire et de favoriser la création d’emplois par
une aide sous forme de prét.

Projets complétés 3
Investissements 1074 864 $
Emprunts FLI-Reléve 180 000 $
Fonds local de solidarité (FLS)

Le fonds local de solidarité (FLS) est destiné a soutenir financiérement les entreprises en démarrage et en expansion, et ce, principalement dans le
but de créer et maintenir des emplois.

Projets complétés 6
Investissements 1435152 %
Emprunts FLS 240576 %
PAUPME

Projets complétes 37

Emprunts PAUPME 750 004 $
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Fonds de promotion et de développement touristique

Le fonds de promotion et de développement touristique, issue d’une taxe sur les immeubles non résidentiels (INR), permet de commercialiser I'offre
des produits et activités touristiques de la MRC d’Antoine-Labelle dans les marchés hors MRC au Québec, dans les autres provinces canadiennes
ainsi qu'a l'international. Unique au Québec, ce fonds, combiné a d’autres sources de financement tels ceux de Tourisme Laurentides, des associations
d’affaires des Hautes-Laurentides et des entreprises touristiques de la MRC d’Antoine-Labelle, appuie les initiatives promotionnelles s’inscrivant dans
le Plan de développement touristique de la MRC d’Antoine-Labelle.

2021
Soutien direct a la promotion d’entreprises 39500 %
Outil de promotions 49227 $
Promotion de la destination 35976 $
Soutien au VHR 266199
Total 151 322§
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