
   
   

 
 

COMITÉ ADMINISTRATIF DE LA MRC D’ANTOINE-LABELLE 
Séance ordinaire - 12 juin 2025 à 13 h 30 
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1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

 
1.1 Ouverture de la séance 

 
2. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 

 
2.1 Adoption de l'ordre du jour 

 
3. AGENDA DES RÉUNIONS ET DES PROCHAINES SÉANCES 

 
3.1 Agenda des réunions et des prochaines séances  

 
4. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 

 
4.1 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 7 mai 2025 

 
5. SERVICES FINANCIERS 

 
5.1 Registres de chèques et prélèvements - Mai 2025 

 
5.2 Comptes à recevoir de 60 jours et plus 

 
5.3 Rapport des dépenses effectuées par la petite caisse 

 
6. ADMINISTRATION GÉNÉRALE 

 
6.1 Rapport du préfet 

 
6.2 Rapport de la direction générale 

 
6.3 Rapport sur l'application des règlements numéro 359 et 482 

 
7. SERVICE DE L'ÉVALUATION FONCIÈRE 

 
7.1 Rapport du directeur de service 

 
7.2 Délai pour reporter le dépôt de certains rôles d'évaluation foncière - 2026 

 
7.3 Demande pour reporter la date limite de réponse de l'évaluateur quant aux demandes de révision 

2025 
 
8. SERVICE DE L'AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 

 
8.1 Rapport du directeur de service 

 
8.2 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la Ville de Mont-Laurier : règlement # 134-88 

 
8.3 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la Ville de Mont-Laurier : règlement # 134-89 

 
8.4 Avis de conformité à un projet particulier de construction, de modification ou d'occupation d'un 

immeuble (PPCMOI) de la ville de Mont-Laurier: PPCMOI-2025-02, résolution # 25-04-280 
 
8.5 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la Ville de Rivière-Rouge : règlement # 2025-507 

 
8.6 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la Ville de Rivière-Rouge : règlement # 2025-508 

 
8.7 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la Ville de Rivière-Rouge : règlement # 2025-509 

 
8.8 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la Ville de Rivière-Rouge : règlement # 2025-510 

 
8.9 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la Ville de Rivière-Rouge : règlement # 2025-511 
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8.10 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la Ville de Rivière-Rouge : règlement # 2025-512 
 
8.11 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la Ville de Rivière-Rouge : règlement # 2025-513 

 
8.12 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la Ville de Rivière-Rouge : règlement # 2025-514 

 
8.13 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la municipalité de Lac-Saguay : règlement # 2025-

02 
 
8.14 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la municipalité de Lac-Saguay : règlement # 2025-

03 
 
8.15 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la municipalité de Lac-des-Écorces : règlement 

# 301-2025 
 
8.16 Avis de conformité d'un règlement d'urbanisme de la municipalité de Lac-des-Écorces : règlement 

# 302-2025 
 
8.17 Autorisation de représenter la MRC devant la Cour du Québec division des petites créances - 

Dossier 560-32-700638-253 
 
8.18 Dépôt du bilan de construction depuis l'adoption de l'article 59 

 
8.19 Demande d'occupation du parc linéaire (municipalité de Lac-des-Écorces) | Modification à l'entente 

E-129.55-01 
 
8.20 TPI | Dépôt d’une demande de financement: Programme de restauration des traverses de cours 

d'eau (lac Boyd) et autorisation de signature 
 
9. SERVICE DE GESTION INTÉGRÉE DES RESSOURCES NATURELLES 

 
9.1 Rapport du directeur de service 

 
10. ADMINISTRATION DES TERRITOIRES NON ORGANISÉS 

 
10.1 Registres des chèques et prélèvements des TNO - Mai 2025 

 
10.2 Autorisation de règlement - Réclamation pour intervention au km 52 - chemin de Parent 

 
10.3 Demande de soutien financier de la Société de développement du réservoir Kiamika (SDRK) pour 

l'entretien des chemins McCaskill et Panorama pour la période estivale 2025 et hivernale 2025-2026 
 
10.4 Renouvellement du protocole d'entente d'entretien saisonnier 2025 pour l'entretien de la Route 17 

CIP 
 
11. SERVICE DU PERSONNEL 

 
11.1 Embauche d'une adjointe administrative responsable de la livraison du soutien administratif des baux 

de villégiature, classe IIIE, poste occasionnel à temps complet 
 
11.2 Embauche d'un technicien en évaluation foncière, classe IV, poste occasionnel à temps complet 

 
12. CENTRE LOCAL DE DÉVELOPPEMENT 

 
12.1 Aucun 

 
13. PERIODE DE QUESTIONS DES CONTRIBUABLES 

 
13.1 Période de questions des contribuables 

 
14. AJOURNEMENT OU LEVÉE DE LA SÉANCE 

 
14.1 Levée de la séance 

 


