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Séance ordinaire - 15 janvier 2026 a 13 h 30
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OUVERTURE DE LA SEANCE

Ouverture de la séance

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Adoption de 'ordre du jour

AGENDA DES REUNIONS ET DES PROCHAINES SEANCES
Agenda des réunions et des prochaines séances

ADOPTION DES PROCES-VERBAUX

Adoption du procés-verbal de la séance ordinaire du 17 décembre 2025
SERVICES FINANCIERS

Registres des chéques et des prélévements - Décembre 2025
Comptes a recevoir de 60 jours et plus

Etat des revenus et des dépenses au 31 décembre 2025
ADMINISTRATION GENERALE

Rapport du préfet

Rapport de la direction générale

Rapport sur I'application des réglements numéro 359 et 482

Demande d'appui de la MRC d'Arthabaska quant a la modification des enveloppes budgétaires des
subventions relatives au transport collectif

Demande d'appui de la Régie intermunicipale des déchets de la Liévre (RIDL) pour
I'agrandissement du lieu d'enfouissement technique

SERVICE DE L'EVALUATION FONCIERE

Aucun

SERVICE DE L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
Rapport du directeur de service

PDZA - Autorisation pour soutien au projet agroenvironnemental proposé par I'UPA Outaouais-
Laurentides dans le cadre du budget PDZA 2025-2026

PDZA - Autorisation pour soutien au projet de gestion des plastiques agricoles proposé par 'UPA
Outaouais-Laurentides dans le cadre du budget PDZA 2025-2026

SERVICE DE GESTION INTEGREE DES RESSOURCES NATURELLES
Rapport du directeur de service
ADMINISTRATION DES TERRITOIRES NON ORGANISES

Registres des chéques et prélevements des TNO - Décembre 2025

10.2  Etat des revenus et des dépenses des Territoires non organisés au 31 décembre 2025
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10.3  Demande de contribution financiére de la Zec Lesueur pour l'entretien estival des routes 10 et 15
(Riviere Gatineau) | Saison 2025

1. SERVICE DU PERSONNEL

111 Rapport | Ressources humaines

11.2 Prolongation d'embauche de la technicienne juridique, classe IlIE
12. DEVELOPPEMENT LOCAL

121 Aucun

13.  PERIODE DE QUESTIONS DES CONTRIBUABLES

13.1  Période de questions des contribuables

14. AJOURNEMENT OU LEVEE DE LA SEANCE

14.1  Levée de la séance
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